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“Zorg voor milieu is de taak van zowel de werkgever als de werknemer”

Ons milieubeleid dient als stuwende factor voor het opzetten en invoeren van ons
milieumanagementsysteem, zodat we onze milieuprestaties kunnen handhaven en continu verbeteren.
Met het opstellen van deze milieubeleidsverklaring verbindt de directeur van Facility Trade Group zich
tot het naleven van alle van toepassing zijnde wet- en regelgeving en relevante eisen en het voorkomen
van milieuvervuiling.

De milieubeleid vormt een kader van waaruit Facility Trade Group haar taak- en doelstellingen vaststelt.

Facility Trade Group tracht:

e verantwoord gebruik te maken van de benodigde energiebronnen;

e daar waar nodig te kiezen voor andere materialen waarvan de eigenschappen of productiewijzen
minder milieubelastend zijn;

e verantwoord om te gaan met de onmogelijk te vermijden gevaarlijke stoffen;

e afvalstromen bewust te beheren en in te perken.

Het milieubeleid van Facility Trade Group wordt jaarlijks beoordeeld en herzien als informatie met
betrekking tot het functioneren van Facility Trade Group een en ander noodzakelijk maakt of nadat
omstandigheden waarin Facility Trade Group opereert wezenlijk zijn veranderd.

Het milieubeleid van Facility Trade Group is van toepassing op de activiteiten van Facility Trade Group, te
weten:

Het leveren van producten en diensten in Non Food Horeca, Reinigingssystemen- & Machines en
Hygiéne Voorzieningen

Dit beleid kan zonder de medewerking van onze werknemers niet functioneren. Wij verzoeken onze
werknemers dan ook de regels en besluiten, die voor Facility Trade Group gelden, op te volgen. Samen
kunnen we ervoor zorgen dat veiligheid, gezondheid, welzijn en milieu deel uit bljven maken van alle
activiteiten binnen ons bedrijf.

Mocht blijken dat u in uw werkveld gevaarlijke of milieubelastende situaties tegenkomt, meld dit dan aan
uw direct leidinggevende, zodat ongevallen en milieuschade zal kunnen worden voorkomen.

Daarnaast heet Facility Trade Group de zorgplicht voor goede arbeidsomstandigheden voor haar vaste
en tijdelijke werknemers en leveranciers. Gestreefd wordt naar:

e Een zo groot mogelijke veiligheid;

e  Maximale bescherming van de gezondheid;

e Het bevorderen van welzijn voor de medewerkers en een doelmatig ziekteverzuimbeleid.

“Alle bovenstaande punten verlangen samenwerking, met als doel ‘het voldoen aan de wensen
van de klant.”

Apeldoorn, januari 2023

Ferry van Sluijters, Directeur
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